WOJT GMINY
w Brodach

Zarzadzenie Nr ..36./2006

Wojta Gminy Brody
Z dnia 10 maj 2007r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej w Krynkach
oraz powolania Komisji Konkursowej

Na podstawie art. 5S¢ pkt 2 i art. 36a art. 5 ustawy z dnia 07.09.1991r. o systemie
oswiaty (Dz.U. w67 poz. 329 z p6ézn. zm.),
Zarzadzam, co nastepuje:

§1
Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Krynkach.

§2

Kandydaci na stanowisko dyrektora powinni speiniaé wymagania zawarte w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z donia 06.05.2003r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
poszczegdlnych typach szkofl 1 placowek (Dz.U. w 89 poz. 826 1 Dz.U. Nr 189 poz. 1854 z
2003r.).

§3
Do przeprowadzenia konkursu powoluj¢ komisje w skiadzie:
- trzech przedstawicieli organu prowadzacego:
» Wijtinz. Andrzej Sgiwa
> Sekretarz Gminy mgr Andrzej Przygoda,
» Pani Agnieszka Jarocha.
- trzech przedstawicieli organu sprawujacego nadzér pedagogiczny:
» Pani mgr Emilia Wojdyla,
¥ Pani mgr Janina Piaszczyk,
» Pan mgr Waldemar Sasin,
- dwoch przedstawicieli Rady Pedagogicznej przy Szkole Podstawowej w Krynkach:
»  Pani mgr Monika Sala ,
» Pani mgr Wioletta Mazurek.
- dwéch przedstawicieli Rady Rodzicow przy Szkole Podstawowej w Krynkach:
» Pani Olga Rog,
» Pani Anna Aniolek ,
- jeden przedstawiciel Oddzialu ZNP w Starachowicach:
» Pani mgr Mariola Galka
- jeden przedstawiciel NSZZ ,,Solidarno$é™
» Pani mgr Jan Chojnacki



§4

Przewodniczacym komisji jest Wojt Pan inz. Andrzej Sliwa,

§5
Regulamin konkursu okreéla Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Sportu z dnia 23.10.2003r.
w sprawie regulaminu na stanowisko dyrektora szkoty lub placéwki i typu pracy komisji
(Dz.U.Nr189 poz1855)
§6
Wykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikowi ZOE-AS Panu mgr Adamowi WoZniakowi
§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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WOIT GMINY
w Brodach

Zalacznik do Zarzadzenia
Wajta Gminy Brody
Nr....36....2007r

z dnia 10.05.2007r.

Regulamin

Konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej w Krynkach oraz trybu pracy komisji
konkursowej.Na podstawie art. 36a ust. 5 ustawy z dnia 07.09.1991r. o systemie oswiaty (Dz.U. z
1996r. Nr 67, poz. 329 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z
dnia 23.10.2003r, w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora szkoly lub placéwki i
trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. Nr 184, poz. 1855).

§1
1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej w Krynkach.
2. Konkurs organizuje Wajt Gminy Brody, a przeprowadza komisja konkursowej powotana
Zarzadzeniem Wéjta Gminy w Brodach.
3. Konkurs oglasza si¢ poprzez ogloszeniec w prasie lokalnej i dzienniku o zasiggu
wojewddzkim oraz przez rozplakatowanie w placéwkach oéwiatowych na terenie gminy
i na stronie BIP Urzedu Gminy w Brodach

§2
Do konkursu moga przystapi¢ osoby), ktére spelniaja wymagania okres$lone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003r. w sprawie wymagan, jakimi powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko Kkierownicze, w
poszczegblnych typach szkol i placéwkach (Dz.U. Nr 89 z pé2n. zm.).

| §3

1. Kandydaci na stanowisko dyrektora powinni ztozy¢ oferty w zaklejonych kopertach z
napisem ,, Konkurs na Dyrektora Szkoly Podstawowej w Krynkach ".

2. Koperty z ofertami beda przyjmowane w sekretariacie Urzedu Gminy w Brodach w
terminie do dnia 28 maja 2007 do godziny 15°°. Po tym terminie oferty nie beda
przyjmowane.

3. Oferty sktadane przez kandydatéw powinny zawieraé:

a) odpisy dyploméw stwierdzajace posiadane kwalifikacje,

b) odpis ukoiczenia studiéw podyplomowych lub kurséw kwalifikacyjnych w zakresie
zarzadzania oswiata,

¢) odpis aktualnej oceny swojej pracy,

d)  Swiadectwo lekarskie stwierdzajace stan zdrowia umozliwiajacy zajmowanie
stanowiska kierowniczego,

¢) pisemna koncepcj¢ kierowania szkola,

f}) oswiadczenie o niekaralnodci karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26.01.1982r. Karta Nauczycielska oraz o tym, ze nie toczy si¢
przeciwko kandydatowi postgpowanie dyscyplinami,

g) oswiadczenie o nie karalno$ci za przestgpstwo popelnione umyélnie oraz, ze nie
toczy sie postgpowanie karne w tej sprawie,



h) o$wiadczenie o nie ukaraniu karg zakazu plemienia funkcji kierowniczych zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych ( Dz.U. z 2005r. Nr 14, poz.114, z péz. zm.)

i) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

§4

Pracamt komisji kieruje przewodniczacy powolany Zarzadzeniem Wéjia Gminy.

§5

Obrady komisji sa prawomocne, jezeli w posiedzeniu bierze udzial, co najmniej 2/3 jej czlonkéw.

§6

Posiedzenie komisji odbywa sie nie pdiniej niz w ciagu 14 dni roboczych od upltywu

sktadania ofert przez kandydatéw wskazanych w ogloszonym konkursie.

§7

Przewodniczacy komisji ustala termin i miejsce posiedzenia, o czym powiadamia na pi$mie
cztonkéw komisji oraz kandydatéw nie p6zniej, niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.

1.

§8

Komisja konkursowa rozpoczyna postepowanie konkursowe od sprawdzenia, czy oferty
zostaly zlozone w terminie i zawierajq wszystkie wskazane w ogloszeniu o tym konkursie
dokumenty oraz czy z dokumentéw tych wynika, ze kandydat spelnia wymagania wskazane
w ogloszeniu o konkursie. Oferty zlozone po terminie, nie zawierajace wszystkich
wskazanych w ogloszeniu o konkursie dokumentdow oraz oferty, z ktérych wynika, e
kandydat nie spetnia wymagan wskazanych w ogloszeniu o konkursie, podlegaja odrzuceniu
a kandydaci nie sg dopuszczeni do dalszego postepowania konkursowego.

Ogloszenie sporzadza si¢ wg wzoru okreslonego w zalaczniku do rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia23.10.2003r.(Dz.U. Nr 189, poz.1855).

§9

. Przewodniczacy komisji informuje kandydatow o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu do

dalszego postepowania konkursowego.
Przewodniczacy komisji w terminie 7 dni od dnia posiedzenia komisji, informuje na pi$mie
kandydatéw niedopuszczonych do dalszego postgpowania konkursowego o przyczynach
odrzucenia oferty.

§10

Komisja dokonuje merytorycznej oceny kandydatow dopuszczonych do dalszego postgpowania
konkursowego.
Ocenie podlega w szczegélnosci przedstawiona koncepcja funkcjonowania i rozwoju szkoly.
Czlonkowie komisji moga zadawa¢ kandydatom pytania.

§11

Wybér kandydata na stanowisko dyrektora nastepuje w glosowaniu tajnym. Kazdy z czlonkéw
komisji dysponuje jednym glosem.



§12

[

Glosowanie odbywa si¢ za pomocg kart do glosowania.

2. Na kartach do glosowania umieszcza si¢ nazwiska 0s6b dopuszczonych do konkursu na
dyrektora w kolejnosci alfabetycznej.

3. Czlonkowie komisji glosujg poprzez skreélenie na karcie do glosowania osdb, na ktére nie
oddaja glosu.

4. Glos uwaza si¢ za oddany na tego kandydata, ktérego nazwisko pozostato nieokreslone.

5. Glos jest wazny, jezeli na karcie do glosowania pozostawiono jedno nie skreslone nazwisko

lub skreslono wszystkie nazwiska.

§13

1. Konkurs jest rozstrzygnigty, jezeli na jednego z kandydatéow oddaty glos, co najmniej
potowa obecnych na posiedzeniu cztonkéw komisji.

2. W przypadku, gdy zaden z kandydatéw nie uzyskal wigkszosci glosdw, o ktérej mowa w
ust.l, komisja przystepuje do drugiego glosowania.
Do drugiego glosowania dopuszczeni sg dwaj kandydaci, ktérzy uzyskali, co najmniej dwa
glosy w pierwszym glosowaniu.

3. Konkurs jest rozstrzygnigty, jezeli w drugim glosowaniu jeden z kandydatéw uzyskal
wigkszg niz inni kandydaci liczbg glosow.

§14

Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokdl, ktéry podpisuja obecni na posiedzeniu czlonkowie
komis;ji.

§15

0O wynikach konkursu przewodniczacy komisji niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy
szkol¢ oraz przekazuje dokumentacj¢ postepowania konkursowego.

§16

Organ prowadzacy szKole uniewaznia konkurs i zarzadza ponownie jego przeprowadzenie w
przypadku stwierdzenia:
1. Nieuzasadnionego odrzucenia oferty.
2. Przeprowadzenia przez komisj¢ postgpowania konkursowego bez wymagalnej
wigkszosei 2/3 jej cztonkow.
4. Innych niescistodci w postgpowaniu konkursowym, ktére moglyby wplynaé na wynik
konkursu.

§17

Czlonkowie komisji konkursowej obowiazani sg zachowaé tajemnice z posiedzen.




