WOJIT Guvidiv ;
w Brodach

Zarzadzenie Nr 4 5.’-./2008

Wojta Gminy Brody
z dnia 1lipca 2008r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
dyrektora Zespolu Placéowek Oswiatowych w Stykowie
oraz powolania Komisji Konkursowej

Na podstawie art. 5S¢ pkt 2 i art. 36a art. 5 ustawy z dnia 07.09.1991r. o systemie
oswiaty (Dz.U.w 67 poz. 329 z p6zn. zm.),
Zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1

Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Placoéwek Oswiatowych w
Stykowie.

§2

Kandydaci na stanowisko dyrektora powinni spetlnia¢ wymagania zawarte w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 06.05.2003r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
poszczegoélnych typach szkoét i placowek (Dz.U. w 89 poz. 826 i Dz.U. Nr 189 poz. 1854 z
2003r.).

§3
Do przeprowadzenia konkursu powotuj¢ komisje w skladzie:
- trzech przedstawicieli organu prowadzacego:
» Wojt Ireneusz Itowski
» Sekretarz Gminy Andrzej Przygoda,
» Pan Szymon Turek.
- trzech przedstawicieli organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny:
» Pan Wieslaw Gruszka,
» Pani Janina Piaszczyk,
» Pan Robert Filipczak,
- dwdch przedstawicieli Rady Pedagogicznej przy Szkole Podstawowej w Stykowie:
» Pani Henryka Ladyca , '
»  Pani Malgorzata Tomczynska.
- dwoch przedstawicieli Rady Rodzicéw przy Szkole Podstawowej w Stykowie:
» Pani Malgorzata Bonio ,
» Pani Wioletta Majewska ,
- jeden przedstawiciel Oddziatu ZNP w Starachowicach:
» Pani Mariola Gatka
- jeden przedstawiciel NSZZ ,,Solidarnos¢™:
» Pani Olga Garbacz-Kosior



§4

Przewodniczacym komisji jest Wojt Pan Ireneusz Itowski,

§5

Regulamin konkursu okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Sportu z dnia 23.10.2003r.
w sprawie regulaminu na stanowisko dyrektora szkoty lub placéwki i typu pracy komisji
(Dz.U.Nr189 poz1855)

§6

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikowi ZOE-AS Panu Adamowi Wozniak

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

PELNJACY FUNKCIJE
WOJTA GMINY BRODY

Ireneu



WOJT GMINY
w Brodach

Zalacznik do Zarzadzenia
Woéjta Gminy Brody
Nr...4 0..2008r

z dnia 01.07.2008r.

Regulamin

Konkursu na stanowisko Zespolu Placéwek Oswiatowych w Stykowie oraz trybu pracy komisji
konkursowej.Na podstawie art. 36a ust. 5 ustawy z dnia 07.09.1991r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z
1996r. Nr 67, poz. 329 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 23.10.2003r, w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora szkoty lub placowki i
trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. Nr 184, poz. 1855).

§1
1. Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko Zespotu Placowek Oswiatowych w Stykowie.
2. Konkurs organizuje Wojt Gminy Brody, a przeprowadza komisja konkursowej powolana
Zarzadzeniem Wojta Gminy w Brodach.
3. Konkurs oglasza si¢ poprzez ogloszenie w prasie lokalnej i dzienniku o zasiegu
wojewodzkim oraz przez rozplakatowanie w placowkach oswiatowych na terenie gminy
1 na stronie BIP Urzgedu Gminy w Brodach

§2
Do konkursu moga przystapi¢ osoby), ktore spelniaja wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003r. w sprawie wymagan, jakimi powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w
poszczegdlnych typach szkét i placowkach (Dz.U. Nr 89 z p6ézn. zm.).

§3

1. Kandydaci na stanowisko dyrektora powinni zlozy¢ oferty w zaklejonych kopertach z
napisem ,, Konkurs na Dyrektora Zespolu Placowek Oswiatowych w Stykowie"'.

2. Koperty z ofertami bgdg przyjmowane w sekretariacie Urzedu Gminy w Brodach w
terminie do dnia 14 sierpnia 2008 do godziny 15°°. Po tym terminie oferty nie beda
przyjmowane.

3. Oferty skladane przez kandydatow powinny zawierac:

a) odpisy dyploméw stwierdzajace posiadane kwalifikacje,

b) odpis ukonczenia studiow podyplomowych lub kurséw kwalifikacyjnych w zakresie
zarzadzania o$wiata,

¢) odpis aktualnej oceny swojej pracy,

d) swiadectwo lekarskie stwierdzajace stan zdrowia umozliwiajgcy zajmowanie
stanowiska kierowniczego,

e) pisemng koncepcj¢ kierowania szkola,

f) o$wiadczenie o niekaralnosci karg dyscyplinarna, o ktoérej mowa w art. 76 ust. |
ustawy z dnia 26.01.1982r. Karta Nauczycielska oraz o tym, ze nie toczy si¢
przeciwko kandydatowi postgpowanie dyscyplinami,

g) o$wiadczenie o nie karalnosci za przestgpstwo popelnione umyslnie oraz, ze nie
toczy sie postgpowanie karne w tej sprawie,



h) o$wiadczenie o nie ukaraniu karg zakazu plemienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych ( Dz.U. z 2005r. Nr 14, poz.114, z p6z. zm.)

i) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

§4

Pracami komisji kieruje przewodniczacy powolany Zarzadzeniem Wojta Gminy.

§5

Obrady komisji sg prawomocne, jezeli w posiedzeniu bierze udzial, co najmniej 2/3 jej czlonkow.

§6

Posiedzenie komisji odbywa si¢ nie pdzniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uplywu

skladania ofert przez kandydatow wskazanych w ogloszonym konkursie.

§7

Przewodniczacy komisji ustala termin i miejsce posiedzenia, o czym powiadamia na pismie
czlonkéw komisji oraz kandydatéw nie pdzniej, niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.

1.

§8

Komisja konkursowa rozpoczyna postgpowanie konkursowe od sprawdzenia, czy oferty
zostaly zlozone w terminie i zawierajg wszystkie wskazane w ogloszeniu o tym konkursie
dokumenty oraz czy z dokumentow tych wynika, ze kandydat spelnia wymagania wskazane
w ogloszeniu o konkursie. Oferty zlozone po terminie, nie zawierajace wszystkich
wskazanych w ogloszeniu o konkursie dokumentow oraz oferty, z ktorych wynika, ze
kandydat nie spelnia wymagan wskazanych w ogloszeniu o konkursie, podlegaja odrzuceniu
a kandydaci nie sg dopuszczeni do dalszego postgpowania konkursowego.

Ogloszenie sporzadza si¢ wg wzoru okreslonego w zalgczniku do rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia23.10.2003r.(Dz.U. Nr 189, poz.1855).

§9
Przewodniczacy komisji informuje kandydatéow o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu do
dalszego post¢gpowania konkursowego.
Przewodniczacy komisji w terminie 7 dni od dnia posiedzenia komisji, informuje na pismie
kandydatéow niedopuszczonych do dalszego postgpowania konkursowego o przyczynach

odrzucenia oferty.
§10

Komisja dokonuje merytorycznej oceny kandydatow dopuszczonych do dalszego postgpowania
konkursowego.
Ocenie podlega w szczegdlnosci przedstawiona koncepcja funkcjonowania i rozwoju szkoly.
Cztonkowie komisji moga zadawa¢ kandydatom pytania.

§11

Wybor kandydata na stanowisko dyrektora nastgpuje w glosowaniu tajnym. Kazdy z czlonkow
komisji dysponuje jednym glosem.



§12

1. Glosowanie odbywa si¢ za pomoca kart do glosowania.
2. Na kartach do glosowania umieszcza si¢ nazwiska 0sob dopuszczonych do konkursu na

dyrektora w kolejnosci alfabetyczne;.
3. Czlonkowie komisji glosuja poprzez skreslenie na karcie do glosowania osob, na ktore nie

oddaja glosu.
4. Glos uwaza si¢ za oddany na tego kandydata, ktérego nazwisko pozostalo nieokreslone.
5. Glos jest wazny, jezeli na karcie do glosowania pozostawiono jedno nie skreslone nazwisko

lub skreslono wszystkie nazwiska.
§13

1. Konkurs jest rozstrzygnigty, jezeli na jednego z kandydatéw oddaty glos, co najmniej
polowa obecnych na posiedzeniu czlonkéw komisji.

2. W przypadku, gdy zaden z kandydatow nie uzyskal wigkszosci glosow, o ktorej mowa w
ust.1, komisja przystepuje do drugiego glosowania.
Do drugiego glosowania dopuszczeni sa dwaj kandydaci, ktorzy uzyskali, co najmniej dwa
glosy w pierwszym glosowaniu.

3. Konkurs jest rozstrzygniety, jezeli w drugim glosowaniu jeden z kandydatoéw uzyskal
wigkszg niz inni kandydaci liczbe glosow.

§14

Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja obecni na posiedzeniu czlonkowie
komisji.

§15

O wynikach konkursu przewodniczacy komisji niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy
szkole oraz przekazuje dokumentacje postepowania konkursowego.

§16

Organ prowadzacy szkole uniewaznia konkurs i zarzadza ponownie jego przeprowadzenie w
przypadku stwierdzenia:
1. Nieuzasadnionego odrzucenia oferty.
2. Przeprowadzenia przez komisj¢ postgpowania konkursowego bez wymagalnej
wiekszosci 2/3 jej czlonkow.
4. Innych niescistosci w postgpowaniu konkursowym, ktére moglyby wplyna¢ na wynik
konkursu.

§17

Czlonkowie komisji konkursowej obowigzani sa zachowa¢ tajemnice z posiedzen.




