WOIT GMINY

ZARZADZENIE Nﬂf’? J2004
Waojta Goiny Brody

v dn.aOi’iOGz{m r.

w sprawie ustalenia maksymalnego mivsivcznego wynagrod:enia dla kierownikow i
dyrektoriw jednostek crganizaryjnych Urzedu Gminy Brody

Dizialajac na podstawic art. 39 ust. 3 ustawy 7 dmia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (DzL] =z 2008 r. nr 223,poz. 1458)

rargqdzam, oo mastepuee

§1-

Listala sig dla kicrownikdw 1 dyrektordw jednestek organizacyipych Lrzgdu Cminy Brody

1 ]n‘mk:;}rnmjnu stawki wynaprodeenia zasadniczeg:,

2y maksymalne stawki dadatku funkeyjneps - kldre 53 okreslone w ponizsze] Label:

4 o Stanowisko Maksymaine stawki
Lp. wynagradzenia dodatku
i . zasadniczeqo funkeyinego
1. Kierawnik , dyrektor jednostki 4500 1400
organizacyjnej )

§Z.

W owypadku ustalenia wynagrodeenia micsigemcgor wg maksymalnych slawek precvadzianych
wotabeli, dodatek za wielodetnia prace naliczony jest dodatkonwo, @ lym 7o maksymalng kwita

wynagrodeenia miesigeznepo mie morze wiedy preekrocayd
1 }dta kierownikdw 1 dyrektorw jednostek organizacyjnych Urzedu Gminy Brody kwuty 6800 ¢

bty

§3

Laregdzenic wehodzi w sycie 2 donkem podpisania.
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