VOIT GMINY
w Rrodach ZARZADZENIE Nr 40/2013
WOJTA GMINY BRODY
z dnia 14 marca 2013r.

w sprawie okreslenia doplat z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
na rok 2013

Na podstawie art. 8 ust.1 i 2 ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zakladowym funduszu
$wiadczen socjalnych (tekst jednolity w Dz. U. z 1996r. Nr 70, poz. 335
z pézniejszymi zmianami), § 6 Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
po uzgodnieniu z przedstawicielem pracownikéw wybranym przez zatogg do reprezentowania
jej interes6w, zarzadzam co nast¢puje:

§1

Ustalam wysokos¢ $wiadczen finansowanych z Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych oraz doptat do tych $wiadczen na 2013 rok w zakresie doptat do wypoczynku,
pomocy rzeczowej oraz §wiadczen w ramach prowadzonej dziatalnosci kulturalno-oswiatowej
i sportowo-rekreacyjnej zgodnie z zatacznikiem Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia .

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 40/2012
Wéjta Gminy Brody

z dnia 14 marca 2013r.

Tabele wysokos$ci Swiadczen finansowanych z ZF SS i doplat do tych

swiadczen na 2013 rok

Tabela nr 1
Wysokosci udzielanej pomocy rzeczowej lub finansowej przy uwzglednieniu
dochodu.
Prog Sredm dochéd miesigczny brutto - Warto$¢ pomocy
dochodu Dna jednego czlonka rodziny w zl
. pracownika
__J 2
I Do 1200,00 zt 200,00
II Powyzej 1200,00 zt do 1600,00 zt 180,00
11 Powyzej 1600,00 zt 160,00

Tabela nr 2

doptat do wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie

(tzw. wczasy pod grusza)

~ Prég  Wartosé pomocy
dochodu - wil
L ‘;_' . I**czlon arodzmy pracowmka ‘
I Do 1200,00 zt 600,00
11 Powyzej 1200,00 zt do 1600,00 zt 580,00
1 Powyzej 1600,00 zi 560,00

Doplata przystuguje w przypadku korzystania przez osobe uprawniong z urlopu
wypoczynkowego przez co najmniej 7 dnia roboczych.



Tabela nr 3

doptat do $wiadczen w ramach prowadzonej dziatalnosci kulturalno-oswiatowe;
i sportowo-rekreacyjne;j

Prog Sredm dochéd miesigczny Wysokos¢ Wysokosé
dochodu _ brutto na jednego - uzyskanej doplaty | uzyskanej doplaty
, czlonka rodzmy pracowmka """ 7 ZFSS dla 2 ZFSS dla czlonka
e e pracqwmka rodziny
pracownika
| Do 1200,00 zt 95% 47,5%
11 Powyzej 1200,00 zt do 1600,00 zt 90% 45%
Il | Powyzej 1600,00 zk 85% 42,5%

Za czlonka rodziny uznaje si¢ wspdtmalzonka oraz dzieci do lat 18, a jezeli ksztalca si¢
w szkole do czasu ukonczenia nauki, jednak nie dtuzej niz do ukonczenia 25 lat.
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